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Примерная рабочая программа разработана на основе Федерального 

государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования 

по профессии 08.01.07 Мастер общестроительных работ, утвержденного приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 13 марта 2018 № 178 

(зарегистрировано в Минюсте РФ 28 марта 2018 № 50543), Письма  Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 22.04.2015 N 06-443 «О направлении 

Методических рекомендаций» (вместе с «Методическими рекомендациями по разработке 

и реализации адаптированных образовательных программ среднего профессионального 

образования», утверждѐнного Министерством образования и науки Российской 

Федерации России 20.04.2015 N 06-830 вн) и учебного плана по профессии 08.01.07 

Мастер общестроительных работ. 

Примерная рабочая программа учебной дисциплины разработана в соответствии с 

особыми образовательными потребностями обучающегося, имеющего соматическое 

заболевание с учетом особенностей его психофизического развития:  физическая и 

психическая астения, общая слабость, повышенная утомляемость, ощущение 

обессиливания, снижение работоспособности и концентрации внимания, 

невнимательность   снижение объема внимания и памяти, произвольности всех 

психических процессов в целом. 
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1. ПАСПОРТ ПРИМЕРНОЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

АУД.01 СОЦИАЛЬНАЯ АДАПТАЦИЯ И ОСНОВЫ СОЦИАЛЬНО-ПРАВОВЫХ 

ЗНАНИЙ 
 

1.1. Область применения примерной рабочей программы 

 

Примерная рабочая программа учебной дисциплины является частью 

программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих по профессии СПО 

08.01.07 Мастер общестроительных работ в соответствии с ФГОС.  

Примерная рабочая программа дисциплины может быть использована в 

учреждениях среднего профессионального образования, реализующих адаптированную 

образовательную программу для  лиц с  соматическими заболеваниями с учетом 

особенностей их психофизического развития и индивидуальных возможностей 

 

1.2. Место дисциплины в структуре ПАОП: адаптационная учебная 

дисциплина.  

 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

 использовать нормы позитивного социального поведения; 

 использовать свои права адекватно законодательству; 

 обращаться в надлежащие органы за квалифицированной помощью; 

 анализировать и осознанно применять нормы закона с точки зрения конкретных 

условий их реализации; 

 составлять необходимые заявительные документы; 

 использовать приобретенные знания и умения в различных жизненных и 

профессиональных ситуациях. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

 механизмы социальной адаптации; 

 основополагающие международные документы по правам человека; 

 основы гражданского и семейного законодательства; 

 основы трудового законодательства, особенности регулирования труда 

инвалидов; 

 основные правовые гарантии инвалидам в области социальной защиты и 

образования; 

 функции органов труда и занятости населения. 

 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение дисциплины: 
максимальной учебной нагрузки обучающегося  40 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 40 часов; 

самостоятельной работы обучающегося не предусмотрено 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 40 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  40 

в том числе:  

     лабораторные занятия - 

     практические занятия - 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) - 

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета 
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2.2. Примерный тематический план и содержание учебной дисциплины АУД.01 Социальная адаптация и основы социально-правовых 

знаний 

 

Наименование разделов и 

тем 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы 

самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект) 

Объе

м  

часов 

всего 

Уровень 

усвоения 

1 2 3 6 

Тема 1. Понятие 

социальной адаптации, еѐ 

этапы, механизмы, 

условия. 

 

Содержание учебного материала 2  

Понятие социальной адаптации; виды (полная социальная, физиологическая, 

психологическая, организационная, экономическая и др.), этапы и стадии 

социализации (адаптационный шок, мобилизация адаптационных ресурсов, ответ на 

вызов среды). 

  

1 

Механизмы социальной адаптации (добровольный, вынужденный). Дезадаптация: 

понятие, причины. 
 2 

Тема 2. Конвенция ООН о 

правах инвалидов. 

Содержание учебного материала 4 
 

Основополагающие международные документы по правам человека (Всеобщая 

декларация прав человека, Декларация прав и свобод человека и гражданина, 

Конвенция о правах ребенка, Конвенция ООН о правах инвалидов и др.). 

  

2 

 

Механизм защиты прав человека в РФ (конституционная, государственная, судебная, 

собственная). Гарантии основных прав и свобод. 
 

Тема 3. Основы 

гражданского и семейного 

законодательства 

   

Тема 3.1.  Основы 

гражданского 

законодательства 

Содержание учебного материала 4 

Понятие и источники гражданского права. 

Граждане как субъекты гражданского права. Гражданин РФ. Права и обязанности 

граждан РФ. Избирательный процесс. Избирательная система. Голосование, как форма 

участия граждан в политической жизни страны. 

  

1 

Основы наследственного права (понятие «наследование», основания наследования, 

наследование по закону и по завещанию, приобретение наследства, право на отказ от 

наследования и т.п.). Гражданские права несовершеннолетних 

 2 
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Законодательство о защите прав потребителей. Процессуальные аспекты защиты прав 

потребителей. 
 2 

 

Тема 3.2. Основы 

семейного 

законодательства. 

Содержание учебного материала 4 
 

Семейное законодательство РФ. Заключение и прекращение брака. Права и 

обязанности супругов. Брачный договор. 
 2 

 

Права и обязанности родителей и детей. Алиментные обязательства членов семьи. 

Права несовершеннолетних детей. Опека и попечительство 
 

Тема  4. Основы трудового 

законодательства. 

Особенности 

регулирования труда 

инвалидов. 

Содержание учебного материала 16 

Трудовое право. Работник и работодатель. Порядок  приема на работу, трудовая 

книжка, трудовой стаж.  
  

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Трудовой договор. Заключение трудового договора (возраст, с которого допускается 

заключение трудового договора, гарантии при заключении трудового договора, 

документы, предъявляемые при заключении трудового договора и т.д.). Изменение и 

прекращение трудового договора (перевод на другую работу, временный перевод, 

отстранение от работы, расторжение трудового договора по соглашению сторон, 

другие основания прекращения т рудового договора). 

 

Рабочее время и время отдыха (нормальная продолжительность рабочего времени, 

сокращенная продолжительность рабочего времени, работа за пределами нормальной 

продолжительности рабочего времени, ненормированный рабочий день; понятие и 

виды времени отдыха, ежегодный оплачиваемый отпуск и др). 

 

Трудовой распорядок  Дисциплина труда. (Правила внутреннего трудового 

распорядка, поощрения за труд, дисциплинарные взыскания, порядок наложения 

взысканий, снятие дисциплинарного взыскания). 

 

Особенности регулирования труда отдельных категорий граждан (особенности 

регулирования труда женщин, инвалидов, несовершеннолетних и т.п.) Заработная 

плата. Гарантии и компенсации 

 

Решение трудовых споров. Рассмотрение и решение коллективных и индивидуальных 

трудовых споров. Забастовка. Формы самозащиты прав работника. 
 

Тема 5. Федеральный 

закон от 24 ноября 1995 г. 

№ 181-ФЗ «О социальной 

защите инвалидов в 

Российской Федерации». 

Содержание учебного материала 2 

Круглый стол: «Новые изменения в законах об инвалидах».  
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Тема 6. Перечень гарантий 

инвалидам в Российской 

Федерации 

Содержание учебного материала 2 

Перечень гарантий инвалидам в РФ.   2 

Тема 7. Медико-

социальная экспертиза. 

Содержание учебного материала 2 
 

Деятельность бюро медико-социальной экспертизы. Организация работы бюро 

медико-социальной экспертизы. Нормативно правовые основы по медико-социальной 

экспертизе и реабилитации инвалидов 

 2 

Тема 8. Реабилитация 

инвалидов. 

Индивидуальная 

программа реабилитации 

инвалида. 

Содержание учебного материала 2 
 

Сущность, понятие, основные виды реабилитации инвалидов. Профессиональная и 

трудовая реабилитация инвалидов. Проблемы занятости инвалидов. Порядок 

формирования и реализации медицинской реабилитации больного. Порядок 

реализации индивидуальной программы. 

 2 

Тема 9. Трудоустройство 

инвалидов 

Содержание учебного материала 2 
 

Понятие и технология социального проектирования в сфере трудоустройства 

инвалидов. Правовые основы проектирования в сфере трудоустройства инвалидов 
 2 

 Всего: 40 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Организация образовательного процесса по ПАОП для лиц с соматическими 

заболеваниями направлена на создание специальных условий, обеспечивающих 

организацию образовательного процесса, получение ими профессиональной 

подготовки и профессионального образования с учетом требований рынка труда и 

перспектив развития профессий, а также условий для их социальной адаптации и 

интеграции в общественную инфраструктуру. 

Для качественной организации образовательного процесса для лиц с 

соматическими заболеваниями необходимо решать следующие задачи: 

- разработка технологий обучения студентов с соматическими заболеваниями; 

- использование технических средств обучения в соответствии с нозологией; 

- создание системы информационного обеспечения комплексной 

профессиональной, социальной и психологической адаптации обучающегося с 

соматическими заболеваниями; 

- повышение квалификации педагогических кадров в вопросах, касающихся 

инклюзивного образования лиц с соматическими заболеваниями. 

Профессиональное образование лиц с соматическими заболеваниями  должно 

осуществляться в соответствии с федеральными государственными образовательными 

стандартами на основе образовательных программ, адаптированных для обучения лиц 

с соматическими заболеваниями  и с использованием специального учебно-

методического сопровождения.  

 

3.1. Образовательные технологии 

 

В учебном процессе широко используются активные и интерактивные формы 

проведения занятий.  

У данной группы студентов существует ряд психологических и 

физиологических особенностей, которые необходимо учесть при организации их 

обучения. Обучение студентов с соматическими заболеваниями требует особого 

внимания и поиска подходов в профессиональных образовательных организациях, 

усилий преподавателей, изменения организации учебного процесса.  

 

3.2 Специальные условия 

 

В обучении лиц с хроническими заболеваниями используются специальные 

образовательные условия, призванные облегчить усвоение информации и обеспечить 

профилактику астенических состояний и психоэмоционального напряжения, 

повышение физической и умственной работоспособности: 

 варьирование источников самостоятельного изучения материала;  

Форма промежуточной аттестации для обучающихся с соматическими 

нарушениями с учетом индивидуальных психофизических особенностей. 

Уделяется большое внимание индивидуальной работе преподавателя с 

обучающимися с соматическими нарушениями. 

При наличии запросов обучающихся с соматическими нарушениями или по 

рекомендации педагога-психолога для представления учебного материала создаются 

контекстные индивидуально ориентированные мультимедийные презентации. 

Обучающимся  предоставляются услуги тьютора на протяжении всего периода 

обучения. 

 

3.3. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 
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В целях комфортного доступа обучающегося с соматическими нарушениями к 

образованию может использоваться персональный ноутбук для приема-передачи 

учебной информации в доступных формах. 

 В целях  реализации адаптированной образовательной программы  СПО  

предусмотрена возможность обучения с использованием инструментария, 

представленного в печатной форме, в форме электронного документа. При наличии 

запросов обучающихся с соматическими нарушениями или по рекомендации педагога-

психолога для представления учебного материала создаются контекстные 

индивидуально ориентированные мультимедийные презентации.  

 

3.4. Информационное обеспечение обучения. Перечень рекомендуемых 

учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы 

 

Законодательные и нормативные акты 

1. Конституция Российской Федерации от 12.декабря 1993г.; 

2. Гражданский кодекс РФ ч.1 от 30.11.1995г. № 51-ФЗ // Собрание 

законодательства РФ-1994-32- Ст. 3301.; 

3. Гражданский кодекс РФ ч.2 от 26.01. 1996г. №14-ФЗ// Собрание 

законодательства РФ-1996- №5-Ст.410.; 

4. Трудовой кодекс РФ ФЗ от 30.12.2001г. №197-ФЗ// Собрание законодательства 

РФ.-2002.-№1.-Ст.3.; 

5. Кодекс РФ об административных правонарушениях от 30.12.2001г. №195-ФЗ // 

Собрание законодательства РФ.- 2002г.-№1.-Ст.1.; 

6. Гражданско-процессуальный кодекс Российской Федерации; 

7. Закон РФ «О занятости населения в Российской Федерации» // СЗ РФ.-1996.-

№17.-Ст.1915. 

8. Федеральный закон РФ №129-ФЗ «О государственной регистрации 

юридических лиц»; 

9. Закон РФ №14-ФЗ «Об обществах с ограниченной ответственностью» от 

08.02.1998г.; 

10. Закон РФ «О защите прав потребителей» от 07.02.1992г.;  

11. Федеральный закон № 149-ФЗ от 02.07. 2006 г. «Об информации, 

информатизации и защите информации» 

 

Интернет ресурсы 

1. www.socreal.fom.ru  

2. www.socio.rin.ru  

3. www.socreal.fom.ru 

4. www.garant.ru 

5. www.kodeks.ru. 

6. Совет органов государственной власти РФ: www.gov.ru 

7. Официальный сайт Администрации Президента РФ: www.gov.ru/page2.html. 

8. Научный Центр Правовой Информатизации Министерства Юстиции РФ: 

www.scli.ru 

9. Официальный сайт Верховного Суда РФ: www.supcourt.ru 

 

http://www.supcourt.ru/
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, 

тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, 

исследований. 

 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения  

В результате освоения учебной 

дисциплины обучающийся должен уметь: 

- Использовать нормы позитивного 

социального поведения; 

- Использовать свои права адекватно 

законодательству; 

- Обращаться в надлежащие органы за 

квалифицированной помощью; 

- Анализировать и осознанно применять 

нормы закона с точки зрения конкретных 

условий их реализации; 

-Составлять необходимые заявительные 

документы; 

- Использовать приобретенные знания и 

умения в различных жизненных ситуациях 

 

В результате освоения учебной 

дисциплины обучающийся должен знать: 

- Механизмы социальной адаптации; 

- Основополагающие международные 

документы по правам человека; 

- Основы гражданского и семейного 

законодательства; 

- Основы трудового законодательства. 

-Основные правовые гарантии инвалидам в 

области социальной защиты и образования; 

-  Функции органов труда и занятости 

населения. 

 

 

 

 

 

Экспертная оценка результата выполнения 

практического задания. 

Экспертная оценка результата выполнения 

практического задания. 

Экспертная оценка результата выполнения 

практического задания. 

Экспертная оценка результата выполнения 

практического задания. 

 

 

Экспертная оценка результата выполнения 

практического задания. 

Экспертная оценка результата выполнения 

практического задания 

 

 

 

 

 

- Устный опрос; 

- Письменный опрос (тестирование, работа 

по карточкам, разбор ситуаций, вопросы 

для самоконтроля, письменные ответы на 

вопросы,  выполнение практических работ, 

и др.); 

- Проверка ведения тетрадей; 

-Внеаудиторная самостоятельная работа; 

- Дифференцированный зачет. 

 

 

 


